21 15:34 hitps:/iwebmail.pec.iflayout/origin/mmiprintMsg html?_v_=v4rZb69.2021091 7_09008&zontid=&foider=SUSCT1g=&msgid=8572 .

Da "Fabio Fabrizio Pec” <fabic.fabrizio@odcecvasto.legaimail.it>
A "Info@pec.comune.orsogna.chieti.it" <info@pec.comurne.orsogna.chieti.it>
Data giovedi 11 novembre 2021 - 15:27

R: TRASMISSIONERELAZIONE ILLUSTRATIVA E TECNICO-ILLUSTRATIVA E FINANZIARIA CCDI
2023

n allegato il parere richiesto

a: info@pec.comune.crsogna.chieti.it <info@pec.comune.orsogna.chieti.it>

Inviato: mercoledi 10 novembre 2021 12:53

A: REVISORE CONTABILE <fabio.fabrizio@odcecvasto.legaimail.it>

Oggetto: TRASMISSIONERELAZIONE ILLUSTRATIVA E TECNICO-ILLUSTRATIVA E FINANZIARIA CCDI 2021
Priovitd: Alla

Gent. Revisore,

si inoltra ta nota Prot. 10051 del 10/11/2011 corredata della documentazione ailegata per il prescritto parere.
Nellattesa si inviano cordialt safuti.

Allegato(i) Comune di ORSOGNA
Srudio Fabrizio 20211111_143649.pdf (533 KB) Amivo
Prot. N°0010115 del 11-11-2021

I

h?i:;)s://wehmai!.pec,it/layout/origin/h‘tmi/primMsg.htmi?_va4r2b69.202? 021 '.7”0900&Contid=&f0lder=SUSCT1 g=&msgid=85721&body=1.2

17







Provineia di {hiedl

Porere del 1] Novembre 2021

PARERE DEL REVISORE DE! CONTI

Relazione Tecnico illustrativa ¢ Finanziarvia CCDE 2021

» che Part. 5, comma 3 del CONL 1 aprile 1999 per i dipendenti di regioni, province ed

aufonomie locali, come sostituito dali’art. 4 del CCNL 22 gennato 2004 prevede che "/

controflo sulla compatibilita dei costi della contranazione colleitiva decentrata integrativa con i

vincoli di bilancio e la relativa certificazione degli oneri, sono  effettuati dall’organo di
comtrolla™;

» che art. 40, comma 3 bis del Dlgs. 30 marzo 2001, n. 163, come modificato dal D.gs

ottobre 2009, n. 150, prevede f‘?‘e ,’a contratiazione collettiva mtegrativa  si svolge sulle

27

fot

72

materie. con i vincoli ¢ nei limiti stabiliti dai conraiti collenivi nazionali™,
# phe Uart, 40 bis, comma 1, del D .3 marzo 2001, n. 165, come modificato dal D.lgs 27 ottebre
“il controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione

o,

2009, n. 150, prosegue sancendo « } 18 7 o
collettiva infegrativa con [ vincoli di bilancio ¢ quelli derivanti dall applicazione delle norme di
con pariicolare viferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misira ¢ sufla
corresponsione dei fraitamenti accessori ¢ effettuaro dall ‘organo di controllo™;

= che 'art. 40, comma 3 sexies del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, come modificato dal D.lgs 27
ottobre 2000, n. 150, prevede che e pubbliche amministrazioni, a corredo di ogni contratio
inteorativo, redigano  una  relazione illustrativa e tecnico-finanziaria  da  sofioporre  alla
certificazione da parte dell’Organc di controllo di cui oll art. H0/bis, comma 1, del citato decreio.
disposti ¢ resi disponibili dal Ministero dell’ Economia e

¢ Frunzione Pubblicd,

(ere
legae,

utilizzando gli schemi appositamenie pre
Finanze, d'intesa con il Dipariimento de

son deliberazione di GC n® 191 del 10/12/2020 & stata costituita la delegazione di parte datoriale:
191 del 10/12/2020 sono state approvate le linee di indirizzo per

he
(}m con Deliberazione di GC n®

la delegazione trattante;
~ ¢he con Determinazione n® 242 del 25/0%/2021 & stato costituito il fondo per la contrattazione

integrativa per anno 2021,
» che la delegazione trattante di parte pubblica e le organizzazioni sindacali hanno siglato in data

25 marzo 2021 un’ipotesi/pre-intesa di contratto collettivo decentrato integrativo del per sonale

dipendente per Panmo 2021,
iz refazione illustrativa e la relazione tecnico-finanziaria sotioscritte dal responsabile finanziarto

13.53a Calabrese Giuseppina del 10.11.2021 prot. 10051

e -
onsiderato

» che il Fondo & pari ad €. 90.930,67 di cui risorse stabili €47.515, 67. Risorse Fondo P.O. €25.415.60

e risorse variabili €. 18.000,00, come da ¢ w.num“ riepilogo:

" Descriziene | lmporto
Risorse stabili 47.51 5, 67
Risorse variabili e 18.000,00
Risorse Fondo P.O. L 25.415,00
Residui anni preCﬂd@nt; (@ventmi&) 00,00 A
80.930,67 iy A

Totale
. - I‘s}i/ 5
i




> che la destinazione del Fonde per la confrattazione integrativa cosi cone aggiomaia & {o
seguente!

Descrizione o o Imap
Somme non regolate daz contraito
| Somme regolate dal contratto
P”;ic destinate all"incremento PO

Teotule
# che la suddetta spesa di € 51.364,39 trova copertura fmanziaria o] bilancio pe
2021 sui singoli capitoli del personale all uopo predisposti . come rist ' nella relazi
finanziaria:
» che Porgano di revisione ha provveduto a verificare Uesistenza in | ancio delle risorse dn

i N oy g A g
erogare a segnito deli’ace OK‘dO i oppetto;

Viste inoltre

le attestazioni contenute nella relazione Hustrabiva ¢ la relazione tecr - finanziaria SO

menzionate,
Fanto premesso e suila base di detta documentazione i revisore,
alfesta

a compatibihia degh « x'

-'"'(}!‘1’{;‘3[’*‘&,&*}’& per complessivi euro 47.515,67 per v <orse stabili disponit

per Uesereizio "’03‘1 25.415,00 Risorse P.O. con i vincoli di bilancio ( 1+ 40 bis. comms | del
Jis; 30 mairzo /i,zfm L 165, come moditicato da E> 27 otiobre 2009,
con 1 vineoli del CONL !E art. 40, comma 3 bis del Di s. 30 marzo 2001, U5,

i 150} e d nispetio delia mm;c;- 1l o all’ Lui 'i}u SOIMMA b comma 2 biy

EQ},igS 27 ottohre 2009, n.
.1 78/2010, convertite

del

a“\

v
m Legge n. 122 del 30 luglio 20190,

IL REVISORE DET CONTI

@(}*‘f@ mm«.;aq NAPRN,?@




